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UNSER PROFIL

Wir, das Team von LOKATION:S Gesellschaft fur Standortentwicklung mbh, beschaftigen uns auf verschiedenen
raumlichen Mal3stabsebenen mit unterschiedlichen Themen und aktuellen Fragen der integrierten Standortentwicklung
und -vermarktung.

Unsere kleinste raumliche Betrachtungsebene ist das Objekt bzw. die einzelne Flache (Mikro-Ebene), fir die wir
Nachnutzungskonzepte, Machbarkeitsstudien u.a. erarbeiten. Fur das ehemalige Regierungskrankenhaus der DDR
haben wir eine Machbarkeitsstudie zur gewerblichen Nachnutzung des Standorts erstellt und fir die Berliner
Immobilienmanagement GmbH (BIM) konnten wir mithilfe eines partizipativen Verfahrens ein Zwischennutzungs-
konzept fur das Hubertusbad in Berlin-Lichtenberg entwickeln.

Neben der Erstellung von integrierten Konzepten zur Entwicklung von Standorten und Gewerbeflachen, liegt ein
wesentlicher Fokus unserer Arbeit auf der nachhaltigen Entwicklung von (Bestands-)Gewerbegebieten. Im Rahmen des
ExWoSt-Modellvorhabens ,Nachhaltige Gewerbegebietsentwicklung™ haben wir Uber mehrere Jahre die Entwicklung
des Gewerbegebiets Sachsenhausener Stral3e/Mitte in Oranienburg aktiv begleitet und neue Ansatze zur Aktivierung von
EigentUmer:innen sowie der kooperativen Gebietsentwicklung erprobt. Als Gewerbeflachenmanagement fur den Bezirk
Friedrichshain-Kreuzberg haben wir die Entwicklung mehrerer gewerblicher Gewerbestandorte betreut.

Ein weiterer Arbeitsschwerpunkt ist das Management und die Profilierung von Wirtschaftsregionen. In diesem
Zusammenhang haben wir u. a. den Regionalen Wachstumskern Oranienburg-Hennigsdorf-Velten sowie die
Wirtschaftsregion Westbrandenburg betreut und sind gegenwartig mit der Standortprofilierung des Regionalen
Wachstumskerns Luckenwalde beauftragt.

Daneben sind wir seit vielen Jahren in unterschiedlichen City- und GeschaftsstraBenmanagement-Projekten tatig, z.B. in
Berlin im Bezirkszentrum Karl-Marx-Stral3e, in der Spandauer Wilhelmstadt und in den Foérdergebieten Haselhorst/
Siemensstadt und BaumschulenstraBBe-Kopenicker Landstral3e sowie in Hennigsdorf (Innenstadt). Zudem sind wir mit
der Vorprifung von Konzeptvergaben im Land Berlin (im Auftrag der BIM) betraut.

Neben dem operativen Geschaft arbeiten wir in praxisorientierten Forschungsprojekten, erarbeiten integrierte
Entwicklungskonzepte und betreuen Wettbewerbe oder andere Auswahlverfahren im Kontext integrierter
Stadtentwicklung. So haben wir z.B. das Regionale Entwicklungskonzept Cottbus-Guben-Forst (Lausitz) fortgeschrieben
und ein interkommunales Achsenentwicklungskonzept fur die neue Siedlungsachse Ahrensfelde-Werneuchen erarbeitet.
Die BIM unterstutzen wir bei der Vergaben von Flachen in Konzeptverfahren.
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UNSER PROFIL
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WER WIR SIND

LOKATION:S wurde von Susann Liepe und Torsten Wiemken im Jahr 2013 als
Partnerschaft flr Standortentwicklung gegrindet. Im Rahmen einer
formwechselnden Umwandlung ist daraus im November 2022 die LOKATION:S
Gesellschaft fur Standortentwicklung mbH entstanden, die die Geschafte der
Partnerschaftsgesellschaft fortfuhrt.

Das Team von LOKATION:S umfasst, neben den beiden geschaftsfihrenden
Gesellschaftern, wissenschaftliche und studentische sowie weitere freie
Mitarbeiter:innen. Das interdisziplinare Team kommt dabei aus den Bereichen
Stadt- und Regionalplanung, Geografie, Geoinformatik, Kultur- und
Politikwissenschaft sowie Stadtsoziologie.

Neben planerischen sowie wissenschaftlichen Kompetenzen verflgen einzelne
Mitarbeiter:innen Uber weitere Qualifikationen, wie PR-Beratung oder (Gruppen-
)Moderation. Fur spezielle Kompetenzen greift LOKATION:S zudem auf ein breites
Netzwerk an Partner:innen zurtck.

LOKATION:S verfugt Uber eine moderne technische Ausstattung. Das Buro besitzt
14 feste bzw. mobile Arbeitsplatze. Moderne Drucker-, Scanner- und Kopierer-
Hardware befindet sich im Blro in Berlin-Neukolln. Alle Arbeitsplatze verfigen tber
die gangigen Windows Office-Programme (Word, Excel, PowerPoint). Mehrere
Arbeitsplatze sind mit Lizenzen fur die Adobe Creative Suite zur Fotobearbeitung
und Erstellung von Layouts ausgestattet. Vektorworks-Lizenzen und QGIS stehen fur
die Erstellung von Karten und Planen ebenfalls zur Verfligung. Fur die Anfertigung
hochwertiger Fotos besitzt das Blro digitale Spiegelreflexkameras. Zudem verfugt
das Buro Uber geeignete Prasentations- und Moderationstechnik fir die
Durchflhrung professioneller Veranstaltungen und Beteiligungsverfahren (off- und
online).




UNSERE THESEN

Standorte verstehen

Standorte sind lebendig und vielfaltig. Es braucht Sensibilitat und
Erfahrung, um Orte zu verstehen und fur sie langfristige und passende
Strategien zu finden. Gute Konzepte funktionieren nur dann, wenn sie
individuelle Losungen bieten, die sich aus der Besonderheit des Standortes

erschliel3en.

Lokale Okonomie beférdern

Wirtschaftsflachenentwicklung ist Stadtentwicklung und umgekehrt:
Gewerbeflachen zu sichern, zu profilieren und zu entwickeln ist Teil der
kommunalen Daseinsvorsorge. Gezielte Planung und kooperatives
Management leisten hier einen wichtigen Beitrag, um lokale Okonomien in
wachsenden und schrumpfenden Regionen zu befordern.



UNSERE THESEN

Wechselwirkungen vermitteln

Prozesse in der Stadt- und Standortentwicklung sind komplex und gepragt
von okologischen, dkonomischen und sozialen Wechselwirkungen.
Deshalb ist es wichtig Abhangigkeiten wahrzunehmen, zu erkennen und zu

Umsetzung Vordenken ?/ermitteln. FUr deren Ar.1alylse und Prognose bedarf es geeigneter
nstrumente und Expertise in der Bewertung.

Starke Standorte sind langfristig tragfahig, wenn die vorhandenen

Ressourcen vor Ort gebundelt werden. Nachhaltige Standortentwicklung

bedeutet umsetzbare Mal3nahmen zu entwickeln und diese maf3voll zu

realisieren. Dabei sind finanzielle und personelle Synergien zu

identifizieren und zu nutzen.

Akteure befahigen

Um nachhaltige Losungen vor Ort umzusetzen, sind Stakeholder

unabhangig ihrer Grof3e zu beteiligen, die sich fur Standorte enggieren.

Akteuren auf Augenhdhe zu begegnen und sie durch Beratung und

Qualifizierung zu befahigen ist eine zentrale Aufgabe von

Entwicklungsprozessen. 6



UNSERE THESEN

Ehrlich klarstellen

Impulse von aul3en kdnnen Diskussionen in Schwung
bringen und diese zielorientiert voranbringen.
Kompetente Prozessgestaltung und -management
steuert, vermittelt und moderiert zwischen den am
Verfahren Beteiligten. Gezielte Kommunikation und
standortbezogenes Marketing erganzen dabei das
Instrumentarium.

Kooperativ entwickeln

Stadt- und Standortentwicklung erfordern kooperatives Denken und Handeln. Dabei besteht
die Verpflichtung lokale bzw. regionale Akteure ebenburtig, transparent und mit einem
Entscheidungsspielraum in die Entwicklungsprozesse einzubinden. Die Verknipfung von
digitalen und analogen Formaten ermoglicht die Einbindung verschiedener Zielgruppen.



UNSERE REFERENZEN
INNENSTADTENTWICKLUNG UND CITYMANAGEMENT

Citymanagement Karl-Marx-Stral3e, Berlin-Neukolln
seit 2010

= Ziele: Standortentwicklung und -vermarktung des Berliner Hauptzentrums

= Leistungen: Aufbau und Institutionalisierung des Citymanagements,
Profilierung des Nutzungs- und Branchenmix, Standortentwicklung,
Baustellenmarketing/-management, Standortmarketing, Aktionen und Feste,
Aktionarsfonds
Ergebnisse: Aufbau eines Netzwerkes an Kooperationspartnern und
Schlusselakteuren, gesteuerte Entwicklung von Schlisselimmobilien,
regelmaflige Touren durch das Zentrum mit Stakeholdern, Arbeitsgruppen zur
strategischen Zusammenarbeit, Durchflihrung von Zentrumsdialogen und
Events/Festen, Bewerbung des Aktionarsfonds

Geschaftsstralenmanagement Wilhelmstadt,
Berlin-Spandau
seit 2011

= Ziele: Aufbau langfristig tragfahiger Strukturen, Stabilisierung und
Vermarktung des Ortsteilzentrums in Kooperation mit Akteuren vor Ort
Leistungen: Erarbeitung eines Entwicklungs- und Kommunikationskonzepts
mit Gewerbetreibenden und Immobilieneigentiimern, Umsetzung von
MafRnahmen und Aktionen zur Vermarktung des Standorts, aktives Leerstands-
und Ansiedlungsmanagement, Austauschformate mit Akteuren vor Ort
Ergebnisse: Verbundenheit mit dem Standort und Interesse an der
Entwicklung zu einem attraktiven Zentrum, erfolgreiche Kampagne zur
Vermarktung der Leerstande und Verbesserung des Erscheinungsbilds,
Durchfiihrung von Veranstaltungen wie dem Wilhelmstadter Adventskalender




UNSERE REFERENZEN
INNENSTADTENTWICKLUNG UND CITYMANAGEMENT

GeschaftsstraBenmanagement BaumschulenstrafBe
- Koépenicker LandstralBe, Berlin Treptow-Kopenick

WAHLENSIE © seit 2021

Ziele: Unterstltzung der Geschaftsstral3enentwicklung, Vorbereitung und
Umsetzung von MaBnahmen zur Belebung und Aktivierung
Leistungen: Bestandsaufnahme und Auswertung aller gewerblichen
v Nutzungen, Entwicklung von standortbezogenen Mal3nahmen in Abstimmung
RopniCRER 18:30 UHR mit dem Bezirksamt, RegelmaRige Steuerungsrunden und Veranstaltungen zu
. Beteiligung und Abstimmung
Ergebnisse: Ansprache und Vernetzung von Gewerbetreibenden, Erstellung
und Umsetzung des erarbeiteten Mafnahmenkatalogs

Citymanagement Hennigsdorf
seit 2021

Ziele: Unterstltzung der Innenstadtentwicklung Hennigsdorfs, Verbesserung
der Aufenthaltsqualitét und Belebung der Innenstadt
Leistungen: Standortanalyse und Strategieentwicklung, Planung von
SchliusselmalBnahmen und Prozessgestaltung, Koordination von
WELCOMI v ov TN Abstimmungsprozessen in enger Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung
0 P E N Wiy i S und Gewerbetreibenden vor Ort
Ergebnisse: Etablierung des Citymanagements als Ansprechpartner fir
; R = Gewerbetreibende, Umsetzung und Impulse flr die Realisierung
JETZT POP-UP-STORE IN (&5 < S § umfangreicher MaRnahmen (studentischer Wettbewerb, Passagenkonzerte in
HENNIGSDORF EROFFNEN ; ; FuBgangerzone, PopUp-Store, digitales Schaufenster, Lastenfahrrader,
BEWERBEN SIE SICH MIT . g Stadtgutschein etc.), Unterstiitzung einer engen Zusammenarbeit zwischen
IHREM KONZEPT! L den beteiligten Akteuren und Fachdiensten der Stadt 9




UNSERE REFERENZEN
INNENSTADTENTWICKLUNG UND CITYMANAGEMENT

GeschaftsstraBenmanagement Haselhorst-
Siemensstadt, Berlin-Spandau
seit 2023

Ziele: Starkung der Versorgungsfunktion beider Zentren, Erweiterung und
Aufwertung bestehender Angebote
Leistungen: Bestandsaufnahme und Auswertung aller gewerblichen
Nutzungen, Vernetzung der Gewerbetreibenden und Akteure,
Unterstltzung von Vermarktungsaktivitaten, Leerstands- und

TOGETHER IN Ansiedlungsmanagement

HASELHORST: Ergebnisse: noch offen
05.07.23,
19:15 UHR

Gewerbenetzwerk im Quartiersmanagementgebiet
Auguste-Viktoria-Allee, Berlin-Reinickendorf
2017-2021

Ziele: Begleitung von MaRnahmen zur Gestaltung des &ffentlichen Raums,
Vernetzung der Gewerbetreibenden, Stabilisierung des Gewerbestands durch
Branchenmix, Starkung und Attraktivitatssteigung des Einzelhandels vor Ort
Leistungen: Bestandsaufnahme und Erfassung von Handlungserfordernissen,
Aufbau von Vernetzungs- und Beteiligungsstrukturen, Standortprofilierung- und
Vermarktung, aufsuchende Beratung und Qualifizierung von
Gewerbetreibenden, Vor-Ort-Prasenz

Ergebnisse: Vernetzung der lokalen Gewerbetreibenden durch Initiative ,WIR
FUR EUCH, Schaffung von sich verstetigenden Strukturen, Impulse fiir
Standortentwicklungsprozess zur Stabilisierung des Leerstands

10



UNSERE REFERENZEN

INNENSTADTENTWICKLUNG UND CITYMANAGEMENT

Visualisierung von Innenstadten und Zentren
im Raum Berlin und dessen Umlandgemeinden
2022-2023

Ziele: Visualisierung von Zentren und Innenstadten im Raum des
Kommunalen Nachbarschaftsforums (KNF) Berlin-Brandenburg e.V.
Leistungen: Verarbeitung und Verschneidung von raumlichen Daten zur
Thematik, Entwicklung einer Methodik zur Erfassung von verschiedenen
Zentrenfunktionen, Erstellung von Visualisierungen fiir den Gesamtraum,
fUr Teilraume und flr Siedlungsachsen, Rickkopplung mit thematischer
Anliegengruppe des Vereins und Vorstellung auf Jahreskonferenz
Ergebnisse: Klassifizierung und Visualisierung von Zentren im Stadt-
Umland-Kontext, Erarbeitung von Arbeitsgrundlagen und methodischen
Zugangen flUr die Innenstadtentwicklung im Raum des KNF e.V.

Innenstadtwettbewerbe des Landes Brandenburg
2008/2009,2011/2012,2017/2018

Ziele: Durchfiihrung verschiedener Innenstadtwettbewerbe des Landes
Brandenburg mit unterschiedlichen Schwerpunkten

Leistungen: Inhaltliche und organisatorische Vorbereitung, Durchfiihrung
und Nachbereitung des Wettbewerbs, Offentlichkeitsarbeit und Branding
des Themas, Erstellung von Flyern und Plakaten sowie
Ausschreibungsunterlagen, Bewerbung Uber das Internet und Anschreiben
von Kommunen, Vorpriifung, Jurybegleitung, Preisverleihung und
Fachveranstaltungen, Dokumentation

Ergebnisse: erfolgreiche Durchflihrung der Wettbewerbe

11



UNSERE REFERENZEN
INNENSTADTENTWICKLUNG UND CITYMANAGEMENT

City-Management-Verband Ost e.V.

Engagement von Geschaftsflhrerin Susann Liepe als Vizeprasidentin des
CMVO e.V. seit Grindung 2002
LOKATION:S unterstitzt u. a. bei
= der Vorbereitung und Durchfiihrung von Tagungen zwischen den
Mitgliedern des Verbands (Friihjahrs- und Herbsttagungen) sowie
weiteren Austauschformaten (CMVOdigital),
der Netzwerkpflege mit ostdeutschen City-Manager:innen,
der Unterstltzung und Beratung der Mitglieder,
der Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie
der Interessenswahrnehmung u. a. durch Mitarbeit in
Expertengremien der Spitzenverbande und Gremien anderer
Verbande.

Urbanicom, Handelsdialog Baukultur
seit 2015

Ziele: Austausch zur Rolle der Baukultur in der Stadtentwicklung und
Einzelhandel sowie Lernen von Erfahrungen europaischer Nachbarn
Leistungen: Konzeption und Organisation einer Delegationsreise,
Betreuung der Delegation vor Ort, Erstellung von Einladungskarten und
Tagungsprogramm, Erarbeitung von Infomaterialien, Vorbereitung des
Fachsymposiums

Ergebnisse: Fachaustausch zwischen verantwortlichen Akteuren und
Entscheidern, Generierung von baukulturellen Impulsen fir die
bundesweite Handels- und Stadtentwicklung , Erarbeitung von
Dokumentationen zu den Schwerpunktthemen

12



UNSERE REFERENZEN

INTEGRIERTE STADT- UND REGIONALPLANUNG

Achsenentwicklungskonzept Ahrensfelde -
Werneuchen
2019 (Gutachten) / 2020-2022 (Konzept)

Ziele: Entwicklung eines interkommunalen Entwicklungskonzepts fiir die nach
LEP HR neue Siedlungsachse (Berlin-) Ahrensfelde -Werneuchen

Leistungen: Erarbeitung von Leitlinien, Entwicklungszielen, Handlungsfeldern
mit MaBnahmenplan, vertiefende Untersuchungen fir die Kernorte Ahrensfelde,
Blumberg, Seefeld und Werneuchen, Durchfihrung von Ortsrundgangen und
Beteiligungsveranstaltungen, Online-Beteiligung via Plattform Adhocracy Plus,
Implementierung und Etablierung eines landerlbergreifenden Fachbeirats
Ergebnisse: Zukunftsstrategie fur die Kernorte im Achsenraum,
Handlungsorientiertes Konzept mit Ma3nahmenkatalog und Maf3hahmenplanen,
Aufbereitung und Priorisierung von Flachenpotenzialen in Potenzialsteckbriefen

Regionales Entwicklungskonzept Cottbus-Guben-
Forst (Lausitz)
2019-2021 (Evaluation & REK-Fortschreibung)

Ziele: Evaluierung und Fortschreibung des Regionalen Entwicklungskonzepts
Leistungen: Grundlagenanalysen zu Rahmenbedingungen und Fachkonzepten,
Evaluation der Umsetzung REK 2014 mit Bewertung von Zielerreichung und
Mafnahmen, Strategieentwicklung und Anpassung von Handlungsfeldern,
MafRnahmenplanung mit Aussagen zu Finanzierungs- und Foérderangeboten,
Empfehlungen fir die koordinierte Umsetzung, Beteiligungs- und
Abstimmungsprozesse mit den 10 Kommunen, Landkreis und Fachstellen
Ergebnisse: Regionales Entwicklungskonzept mit drei Handlungsfeldern samt
Schlusselprojekten und Zustandigkeiten, Themenkarten sowie
Evaluationsbericht




UNSERE REFERENZEN

INTEGRIERTE STADT- UND REGIONALPLANUNG

Regionale Entwicklungsstrategie LAG Elbe-Elster
2021 (Evaluation) und 2022 (Konzept)

Ziele: Evaluation der Umsetzung der RES 2014-2020 sowie Fortschreibung der
Regionalen Entwicklungsstrategie flr die Bewerbung zur Aufnahme in das
LEADER-Programm (EU-Fdrderperiode 2023-2027) im Land Brandenburg
Leistungen: Auswertung und Aufbereitung von Grundlagendaten, Konzepten
und Planungen, Evaluation und Bewertung der Zielerreichung und Strategien in
der RES 2014, Ableitung Strategie, Entwicklungsziele und Handlungsfelder
samt SchlisselmalRnahmen, Beteiligung von Fachstellen und regionaler
Offentlichkeit (iber digitale und analoge Formate zur Beteiligung, Abstimmung
und Bestatigung, inkl. Einbindung von Jugendlichen via Instagram

Ergebnisse: Evaluationsbericht sowie Bericht der Regionalen
Entwicklungsstrategie (RES) 2023-2027 mit Strategie und Ma3nahmen,
thematischen Karten, zielgruppenspezifische Aufbereitung in Kurzbroschtre

Bereichsentwicklungsplanung Berlin-Hellersdorf
2020-2021

Ziele: Bereichsentwicklungsplanung flr die Bezirksregionen Hellersdorf
Nord, Ost und Sid als sonstige stadtebauliche Planung

Leistungen: Aufbereitung vorliegender Grundlagendaten, Ermittlung von
Fléchenbedarfen flir Wohnen, soziale Infrastruktur, Nahversorgung und
Freifléchenausstattung, Ableitung von Leitlinien und Entwicklungszielen,
Entwicklung des Nutzungskonzepts, Abschatzung von Effekten durch
Einwohnerzuwachse flir Wohnungsbau und Infrastrukturfolgeentwicklung,
Workshop mit bezirklichen Fachstellen und politischen Vertreter:innen
Ergebnisse: Bericht mit Nutzungs- und Ma3nahmenkonzepts, thematischen
Karten, Weiterentwicklung der Methodik zur Bedarfsermittlung der Griin-
und Freifladchenausstattung (Grin- und Freifldchenfaktor)

14



UNSERE REFERENZEN
INTEGRIERTE STADT- UND REGIONALPLANUNG

Gemeindeentwicklungskonzept fur die vier
Kommunen im Amt Joachimsthal (Schorfheide)
2022-2023

= Ziele: Erarbeitung einer kommunal Ubergreifenden Entwicklungsstrategie
fir das Amt Joachimsthal (Schorfheide)

= Leistungen: Bestandserfassung und Potenzialbewertung in allen
Kommunen und Ortsteilen, Ableitung von Leitbild und Entwicklungszielen,
Handlungsschwerpunkten, inkl. Wohnbauflachenbedarfsermittlung,
Erstellen von MaBnahmenplanung und Erarbeitung einer
Umsetzungsstrategie, Beteiligung in Ortsterminen mit Gremien sowie
Werkstatten mit den Einwohner:innen vor Ort

= Ergebnisse: Bericht mit Plandarstellungen nach Analyse,
Entwicklungspotenzialen, raumlichen Leitbildern und Mal3nahmen

Fischenent: QUi Kt =g Integriertes kommunales Entwicklungskonzept Amt

Q
wicklung Ther- phenschutz

mengelande > Burg (Spreewald)/Bérkowy (Btota)
Ck(tjivi(ferung fﬁr - % 202 1 = 2022
edarfsgerechte /
Wohnfermen /7
= Ziele: Erstellung eines interkommunalen Entwicklungskonzepts flr sechs
Gemeinden, Entwicklung einer mittel- bis langerfristigen und
interkommunalen Gesamtstrategie mit lokalen Besonderheiten
KrehmeacktancNfurd, Leistungen: Analyse relevanter Grundlagen, Erfassung von Potenzialen und
n farkhaus uKnd vE;knup— Defiziten, Ableitung von Leitbildern, Entwicklungszielen, Handlungsfeldern
— SRSEMIP AN und Ubergreifender/kommunaler MaBnahmenplanung mit Férderoptionen,
Empfehlungen zu Verfahrensweisen der Umsetzung, Beteiligung von Gremien
i fﬂ*igraﬂtgo::;t:\;Tlgfn und Offentlichkeit in Ortsterminen, Veranstaltungen, digitale Plattform
— L Ergebnisse: Bericht mit Plandarstellungen als Themenkarten,
Wohnbauflachenbedarfsanalyse, Informationsbroschire

15



UNSERE REFERENZEN
INTEGRIERTE STADT- UND REGIONALPLANUNG

Quartiersentwicklung Wasserkamp, Hildesheim
2022-2023

Ziele: Errichtung eines nachhaltigen, integrierten und zukunftsorientierten
Stadtquartiers mit hoher Lebensqualitat und Schutz von Natur und
Umwelt und unter Berucksichtigung der Wiinsche und Anforderungen der
Hildesheimer:innen sowie von Wohn- und Kaufinteressierten

Leistungen: Konzeption, Koordinierung und Durchflhrung eines
dreiteiligen analogen und digitalen Beteiligungsformats mit den
Bewohner:innen und Interessierten

Ergebnisse: Berlicksichtigung der Wiinsche, Anregungen und Ideen aus
den Beteiligungsformaten in der finalen stadtebaulichen Vorzugsvariante

Interkommunales Entwicklungskonzept
Luckenwalde/Trebbin/Nuthe-Urstromtal
2023

Lebenswerte Orte in . 5 c A
der Region Mittelnuthe Wirtschaft, Tourismus Soziale & medizinische

(HF1} und Innovation (HF2) Infrastruktur (HF3) Ziele: Erstellung eines Entwicklungskonzeptes flr die interkommunale
Kooperation ,Starke Nachbarschaft an der Mittelnuthe® der Stadt Luckenwalde,

Zusammenarbeit
Verwaltungen &
Kooperations-
strukturen (HF5)

Mobilitit,
Klimaanpassung,
Landschaft (HF4)

der Stadt Trebbin und der Gemeinde Nuthe-Urstromtal

Leistungen: Recherche und Zusammenstellung von Grundlagendaten und
(Planungs-)Konzepten, Gemeinsame Strategieentwicklung und
Schwerpunktsetzung durch Schliisselmal3nahmen in Absprache mit den
beteiligten Kommunen, Erarbeitung von Zugangsvoraussetzung zu
Forderangeboten des EFRE-Fonds

Ergebnisse: Berichterstellung des interkommunalen Entwicklungskonzeptes,
Konkretisierung von Projektskizzen flr Fordermittelbewerbung sowie Erstellung
von Forderantragen in Abstimmung mit Fach- und Férderstellen




UNSERE REFERENZEN
INTEGRIERTE STADT- UND REGIONALPLANUNG

DEICHSTRASSE NEU DENKEN Beteiligungsverfahren Deichband, Cuxhaven
BRING DICH EIN! 2018-2021

Ziele: Einbindung der Blrgerschaft in das Stadtentwicklungsprojekt Deichband
AND STARTWORKSHOP [y Leistungen: Offentlichkeitsarbeit, digitale Beteiligung (Beteiligungsplattform

=R WO: HAVENHOSTEL }Z* und Projektwebsite), Durchfiihrung von Beteiligungsveranstaltungen,

OXHAVEN B EtErAND T T Einrichtung und Begleitung des Beteiligungsbeirats, Begleitung des

Realisierungswettbewerbs und dessen Umsetzung, Ergebnissicherung und
Dokumentation des Prozesses

Ergebnisse: Erfassung von Winschen, Ideen und Anmerkungen aus der
Bevolkerungen zum Projekt und Einbindung dieser in den stadtebaulichen
Realisierungswettbewerb, prozessbegleitende Information und Beteiligung

Begleitagentur fur die Pilotquartiere
~Gemeinwohlorientierte Stadtentwicklung™
2018-2021

Ziele: Suche nach Pilotquartieren in GroR3-, Mittel- und Kleinstadten fir
innovative und gemeinwohlorientierte Quartiersentwicklung; Erprobung von
neuen partizipativen Konzepten

Leistungen: Erarbeitung des Projektaufrufes und Durchflihrung einer
Fachveranstaltung; Begleitung des Projektaufrufs, Vorpriifung der Antrage
sowie Bereisung zur Begutachtung, Unterstitzung des Auswahlprozesses durch
eine Jury, fachliche Beratung, Wissenstransfer und Erfahrungsaustausch
zwischen den Pilotquartieren

Ergebnisse: Auswahl von Pilotprojekten; Analyse und Veroffentlichung von
Erkenntnissen in der stadt:pilot des BBSR

17



UNSERE REFERENZEN
MANAGEMENT VON WIRTSCHAFTSREGIONEN

Standortmanagement und Standortprofilierung im
Regionalen Wachstumskern Oranienburg-
Hennigsdorf-Velten (O-H-V)

2014-2018 und 2019-2022

= Ziele: Starkung der Regionalentwicklung durch die Férderung von 15
Regionalen Wachstumskernen , hier: Starkung des Gesamtstandortes O-H-V

= Leistungen: Erarbeitung und Umsetzung von Vernetzungsmafnahmen und
Strategien zu den Themen Marketing, Vermarktung, Fachkréaftesicherung
sowie Gewerbeflachenentwicklung; Durchfiihrung einer umfassenden
Unternehmensbefragung, Standortmarketing

= Ergebnisse: Fortflihrung des Standortmanagements gesichert durch
gemeinschaftliche Erarbeitung eines Verstetigungshandbuch

Starkung der Wirtschaftsregion Westbrandenburg
2017-2020

= Ziele: Starkung der Wirtschaftsregion Westbrandenburg durch Intensivierung
der Vermarktungsaktivitdten und Aufbau einer nachhaltigen Netzwerkarbeit;
Mobilisierung der Wachstumspotenziale
Leistungen: Kooperationsmanagement zur Vernetzung von Akteuren aus
Wirtschaft, Kammern, Verbanden, Politik und Verwaltung;
Fachkraftesicherung durch Ermittlung des Bedarfs, Akquisition neuer
2019 Fachkrafte sowie Bindung vorhandener; Regionalmarketing durch
o« i Stabilisierung, Weiterentwicklung und optimale Vernetzung bestehender
. Kommunikationsmittel und -kanale

DICGIT“AH,SQIEBHM = Ergebnisse: Verbesserte Vernetzung und Zusammenarbeit von Akteuren in der
Region; gesteigerte Attraktivitat der Wirtschaftsregion durch optimales
Regionalmarketing und Clusterentwicklung 18
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UNSERE REFERENZEN
MANAGEMENT VON WIRTSCHAFTSREGIONEN

Standortmanagement und Standortprofilierung im

S - .
STANDORTENT w | CREURE" KOMM ZUM = Regionalen Wachstumskern Luckenwalde
LUCKENWALDE D ) TAG VER OFFENEN LABORE ‘
I o A e | 2022-2024
WoRKHoR e \' 8 Biotachnolagiepark
venastairuncy (N Lickase = Ziele: Profilierung des Biotechnologieparks Luckenwalde, Vernetzung von

G |

Unternehmen, Entwicklung von Strategien zur Vermarktung fur den gesamten
Wirtschaftsstandort Luckenwalde

= Leistungen: Standortstudie zur Profilierung des Biotechnologieparks,
Erarbeitung und Umsetzung von Vernetzungsformaten flir Unternehmen,
Entwicklung von Marketingstrategien zur Fachkraftesicherung sowie
Gewerbeflachenentwicklung; Durchfihrung von Unternehmensbefragungen,
Aufzeigen von Flachenpotenzialen

= Ergebnisse: Etablierung des Standortmanagements im Biotechnologiepark als
Ansprechpartner vor Ort mit Ziel der Verstetigung, Malinahmen zu Marketing
und Fachkraftegewinnung zur Weiterfiihrung durch Kommune und Landkreis

@

Ansiedlung und
Bindung von
Untemehmen

STATUS
Quo

Bestandsanalyse und 1l -
tion durch Gespriche it~ I——
Ungernehmen usd
wichtigen Akteren
orOrt

gum findest du alle
[nfos zu den Unternchmen |
und der Anmeldung ‘

w Lo whioer  ouwnon
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UNSERE REFERENZEN
WIRTSCHAFTSFLACHENENTWICKLUNG UND -MANAGEMENT

=220, S Wirtschaftsflachenkonzepte fiir die Berliner Bezirke
e Friedrichshain-Kreuzberg, Marzahn-Hellersdorf,
Berlin-Mitte und Treptow-Kopenick
2020-2023

4" Wissenschaft und
forschung,” 4

Ziele: Sicherung bestehender Gewerbestandorte, |dentifizierung von
Potenzialflachen, Entwicklung standortbezogener Strategien und Maf3nahmen
Leistungen: Bestandsaufnahme, Analyse und Bewertung der Flachennutzung,
Entwicklungsziele und Strategien, Konzepterstellung und Dokumentation,
Kommunikation und Koordination

Ergebnisse: Wirtschaftsflachenkonzepte flr vier Berliner Bezirke,
standortbezogene Konkretisierung, individuelle Schwerpunktsetzungen und
Produkte

Fachgesprach zu den bezirklichen
Wirtschaftsflachenkonzepten
2021-2022

Ziele: Vertiefender Austausch tber Wirtschaftsflachenkonzepte, Erfahrungen,
Grenzen und Moglichkeiten des Instruments

Leistungen: Vorbereitung und Durchfiihrung von Workshops, Organisation und
Umsetzung des Fachgesprachs, Nachbereitung und Ableitung von
Empfehlungen

Ergebnisse: Uberbezirklicher Austausch mit Vertretern aus Bezirken und den
zustandigen Senatsverwaltungen sowie Fachexperten, Diskussion von
Sicherungsmoglichkeiten, Anregungen fur Leitfaden- und
Stadtentwicklungsplan-Weiterentwicklung

VAV



UNSERE REFERENZEN
WIRTSCHAFTSFLACHENENTWICKLUNG UND -MANAGEMENT

Erhebung und Monitoring von Gewerbeflachen im
Land Berlin

2020-2021

Ziele: Erweiterung des Gewerbeflachen-Informationssystems (GeFIS) um
gewerbliche Bestandsflachen, Aktualisierung der Potenzialflachen, Methodik-
Entwicklung und Dokumentation

Leistungen: Aktivierung gewerblicher Potenzialfldchen (,Passivkulisse"),
Erhebung der Gesamtkulisse gewerblicher Bauflachen (,Aktivkulisse®),
Fachgesprache mit Verwaltung und Stakeholdern, Bewertung und
Dokumentation

Ergebnisse: Aktualisiertes und erweitertes GeFIS, praxisnahe Methodik,
|dentifikation von Nutzungskonflikten und Handlungserfordernissen

SozoLmSGHE Leitfaden zur Vergabe 6ffentlicher Gewerbeflachen

ZIELE

3 im Land Berlin
2 2021-2021

1

: Ziele: Entwicklung einer Ansiedlungsstrategie, Erstellung eines Leitfadens als

ORONONR y ‘ e Entscheidungshilfe, Steuerung von Ansiedlungen verschiedener Nutzungen
Leistungen: Darstellung aktueller Trends und Flachenbedarfe, Analyse von
Entwicklungsprozessen, Systematisierung von Gewerbestandorten, Bewertung

| bisheriger Vergabeprozesse, Erarbeitung von Zielen und Kriterien
st e i \ S B ARG Ergebnisse: Orientierungshilfe fiir bezirkliche Verwaltung und Politik,
ZIELE /" TELE Handlungsleitfaden zur Aufwertung und Profilierung von Wirtschaftsflachen,

Empfehlungen zur Anpassung auf konkrete Standorte




UNSERE REFERENZEN
WIRTSCHAFTSFLACHENENTWICKLUNG UND -MANAGEMENT

LEISTUNGSPAKETE FUR INHALTLICHE ERARBEITUNG

Industrie- und Gewerbeflachenkonzept
Oranienburg
2019-2020

Ziele: Abgestimmter Umgang mit Gewerbeflachen, effizienter
Ressourceneinsatz, Leitlinie und Handlungsleitfaden fir Aufwertung und
Profilierung von Gewerbeflachen

Leistungen: Erhebung und Analyse bestehender Gewerbegebiete,
Darstellung von Untersuchungsergebnissen, Aufbereitung aktueller
Entwicklungs- und Nachfragetrends, Prognose der Flachenbedarfe,
Definition von Handlungsfeldern

Ergebnisse: Gebietssteckbriefe, Leitbildentwicklung,
Handlungsempfehlungen, konkrete Ma3nahmen zur Standortentwicklung
und -profilierung

Bestandserhebung und Konzepterstellung fiir das
Gewerbegebiet Buchholzer StraBe, Berlin-Pankow
2018-2020

Ziele: Baurechtliche Sicherung des Gewerbestandorts, Erhalt von
Unternehmen und Arbeitsplatzen, Berlcksichtigung von Belangen der
Unternehmen und Eigentiimer bei der Aufstellung des B-Plans

Leistungen: Bestandsaufnahme, grundstlicksbezogene Auswertung,
Abstimmungsgesprache und Dokumentation der Ergebnisse, Entwicklung
erster konzeptioneller Ansatzpunkte

Ergebnisse: Systematische Erfassung von Nutzungen, Eigentimern und
Gebaudebestand, Identifikation von Potenzialen und Handlungserfordernissen,
konzeptionelle Ansatze zu Zonierungen

L2




UNSERE REFERENZEN
WIRTSCHAFTSFLACHENENTWICKLUNG UND -MANAGEMENT

ExWoSt Modellvorhaben - Nachhaltige
Weiterentwicklung von Gewerbegebieten
2015-2018

55 . Ziele: Bestandssicherung und Aktivierung von Gewerbeflachen,

% m“’ienbw =S Innenentwicklung fordern, attraktives und modernes Gewerbegebiet schaffen
Leistungen: Ansiedlungsstrategie, Entwicklung von (Handwerker)
Gewerbehofen, Neuordnung und Nachverdichtung, Kampfmittel-
/Altlastenbewaltigung, Umlegungsverfahren, Gewerbegebietsmanagement,
Kooperationsstrukturen
Ergebnisse: |dentifizierte Nachfragepotenziale, erarbeitete Leitfaden und
Finanzierungsmodelle, Begleitung von Bebauungsplanen und
Umlegungsstudien, Informationsveranstaltungen, enge Abstimmung mit
Stadtverwaltung

Gewerbegebietsmanagement im Gewerbepark
Mitte, Oranienburg
2019-2020

Nach Beendigung des ExWoSt-Modellvorhabens Ende 2018 wurde
LOKATION:S zur Fortfiihrung des Gewerbegebietsmanagement beauftragt.
Im Jahre 2019 und 2020 wurde das Projekt im Auftrag des Stadt Oranienburg
weitergefiihrt und die Entwicklungen im Gewerbegebiet (Begleitung des
Bebauungsplans, Begleitung einer Umlegungsstudie zur stadtebaulichen
Erneuerung und Priifung der Umsetzbarkeit eines Gewerbehofs) begleitet.

£LO
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Gewerbeflachenmanagement fiir den Bezirk
Friedrichshain-Kreuzberg
2018-2022

Ziele: Sicherung und Entwicklung innerstadtischer Standorte fur
gewerbliche Nutzungen und Schutz vor Verdrangungsprozessen
Leistungen: Aufbau effizienter Kommunikationsstrukturen,
Standortsicherung und -entwicklung, Erarbeitung des bezirklichen
Wirtschaftsflachenkonzepts und Rekommunalisierungsstrategien
Ergebnisse: Entwicklungsziele, Handlungsfelder und Strategien zur
Flachensicherung und -entwicklung, raumlich-funktionale Strategien und
Ziele sowie Handlungskonzept mit Malinahmen und Instrumenten

Gewerbegebietsmanagement Bessemer Quartier
2020-2021

Ziele: Sicherung und Entwicklung von Gewerbeflachen im Bessemer
Quartier unter Berlcksichtigung ortlicher Besonderheiten und
Verflechtungen

Leistungen: Prifung des Bedarfs an Gewerbeflachenmanagement,
Identifikation relevanter Handlungsfelder und Mafnahmen, Einbindung
geeigneter Akteure und Stakeholder

Ergebnisse: Strategischer Beitrag zur nachhaltigen
Gewerbegebietsentwicklung durch konzeptionelle Leitlinien und
umsetzungsorientierte MalBnahmenvorschlage
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Entwicklungskonzept Gewerbegebiet
Berliner Stra3e, Velten
2017-2021

Ziele: Reaktivierung von untergenutzten oder brachliegenden
Bestandsflachen, Sicherung des Standorts fiir Industrie und Gewerbe
Leistungen: Bestandserhebung und -analyse, Aufbereitung in Karten,
Ansprache von Eigentimer:innen und Unternehmen, Begleitung der
Wirtschaftsforderung im Gebietsmanagement, vertiefende Untersuchung
und Ausarbeitung in raumlichen Vertiefungsbereichen (u. a.
ErschlieBungskonzeptionen)

Ergebnisse: umsetzungsorientiertes Handlungskonzept mit
Entwicklungszielen und Maf3hahmen

Dialogkampagne zur Akzeptanz der Hamburger
Industrie

2022-2024

Ziele: Erstellung und Durchfiihrung eines MaBnahmenkonzepts zur Steigerung
der Akzeptanz fiir die Industrie im Rahmen des Biindnisses fir die Industrie
der Zukunft sowie begleitende Agentur- und Kommunikationsleistungen
Leistungen: Erstellung und Durchflhrung eines Ma3nahmenkonzepts,
Durchfiihrung von sechs kleineren Veranstaltungen und Spaziergédngen sowie
Durchfilihrung von zwei grof3en Veranstaltungen fur die Erreichung
verschiedener Zielgruppen, begleitende Plakat- und Social-Media-Kampagne
Ergebnisse: Aufmerksamkeit und Méglichkeiten zum stadtgesellschaftlichen
Dialog Uber die Rahmenbedingungen der Hamburger Industrie
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Machbarkeitsuntersuchung fiir das ehemalige
Regierungskrankenhaus in Berlin-Buch
2021-2023

“———— Riickbau

Ziele: Machbarkeitsuntersuchung fiir eine mogliche gewerbliche
Nachnutzung in zwei Teilschritten
Leistungen: Prifung der planungsrechtlichen sowie
landschaftsplanerischen und naturschutzrechtliche Rahmenbedingungen,
baulich-technische Bestandsanalyse, Erarbeitung konkreter

Sanierung und Erganzung Nutzungskonzepte
Ergebnisse: Machbarkeitsstudie mit drei Nutzungsmoglichkeiten sowie
Handlungsempfehlungen und Projektplan

Social Business Case filir einen interkommunalen
Coworking-Space in Oranienburg
2020-2021

Ziele: Prufung der Machbarkeit eines CoWorking-Space in Oranienburg zur
Erprobung neuer Arbeitsmodelle, Wissenstransfer, Gemeinschaftsbildung und
Fachkraftesicherung

Leistungen: Erstellung von Zeit-, MalRnahmen- und Finanzierungsplénen,
SWOT-Analyse, Analyse méglicher Férdermittel und Investoren,
Flachenprifungen und Standortempfehlungen, Entwicklung eines Social
Business Case

Ergebnisse: Ausformulierter Social Business Case mit qualitativen und
quantitativen Anforderungen, Liste interessierter Nutzer:innen und konkreter
MafRnahmen zu Einrichtung, Betrieb und Vermarktung des CoWorking-Space
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Bestandserhebung und Bedarfsanalyse Rathausblock
2018

Ziele: Entwicklung des Rathausblocks und des Dragonerareals zu einem
gemischten, urbanen Quartier mit gewerblichen und kulturellen Nutzungen
sowie bezahlbarem Wohnraum

Leistungen: Bestandsaufnahme und Bedarfsanalyse von Gewerbe- und
Kulturbetrieben im Rathausblock, Interviews mit ansassigen Mieter:innen,
Workshops, Telefoninterviews mit Multiplikatoren und Stakeholdern
Ergebnisse: Erfassung und Dokumentation der bestehenden Gewerbe- und
Kulturbetriebe im Rathausblock, Bestandsanalyse und |dentifizierung der
Bedarfe und Anforderungen der Nutzer:innen

Prozessbegleitung Partizipation und
Zwischennutzung des ehemaligen Hubertusbades
einschl. Offentlichkeitsarbeit

2019

Ziele: Zwischennutzungskonzept fur Stadtbad Lichtenberg mit Beteiligung
relevanter Akteure

Leistungen: Durchflhrung von Workshops bzw. Veranstaltungen,
Kommunikationskonzept, Partizipation und Standortprofilierung, aktive
Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie aufsuchende Akteursansprache
Ergebnisse: Identifikation von temporaren Nutzungsarten und potenziellen
Akteuren, Erfassung von Bedarfen der Nachbarschaft, Information und
Beteiligung der Offentlichkeit, Wiederbelebung des Gebaudes und Standorts
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Vorprufung von Konzeptvergaben im Land Berlin
seit 2020

«Einreichung Konzepte ¢ Erstellungeines
= Vorprifberichts

Ziele: Durchflhrung von Konzeptverfahren zur Grundsticksvergabe
= v ) anhand bester Nutzungs- und Bebauungskonzepte
¢Vorpriifung der «Moderation und . ’ . .
Konzepte nach e Leistungen: Vorprifung der Konzepte, Koordination und Abstimmung,
Bewertungskriterien Jurysitzungen Erstellung von Vorprifberichten, Moderation und Vorbereitung von
Jurysitzungen, Prozesssteuerung, Prasentation der Ergebnisse
b L Ergebnisse: seit Projektbeginn Vergabe von vier Grundstlicken,
@-2/dinationud @>rstellung Ergebnis im kontinuierliche Weiterentwicklung des Prifverfahrens, Prozessstandard
Abstimmung mit BIM, Steuerungsausschuss o \ . ) \
Basir uhd Seiiat zur Qualitatssicherung fur zuklnftige Vergabeverfahren
¢ Anhandgabe

Konzeptverfahren zur Realisierung von
Gewerbehodfen in Berlin-Mitte
2023

Stake-

holder Ziele: Vorbereitung eines Wettbewerbs-/Konzeptverfahrens zur
Realisierung von genossenschaftlichen oder andersartig kooperativen
Gewerbehofen in Berlin-Mitte
Leistungen: Best-Practise-Vergleich Gewerbehofentwicklungen,
Erarbeitung moglicher Verfahrensweisen und Prozessablaufe, Ziel- und
1 Strategiebildung mit Stakeholdern im Rahmen eines Workshops, Ansprache
profes- und Kommunikation zwischen Beteiligten auf Landes- und Bezirksebene
Sonele : Ergebnisse: abgestimmte Strategie in Vorbereitung auf die Ausschreibung
{ einer Konzeptvergabe
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So erreichen Sie uns:

LOKATION:S
Gesellschaft fur Standortentwicklung mbH

Sanderstral3e 29/30
12047 Berlin

Tel. 030.49 90 51 80
Mail mail@lokation-s.de
Web www.lokation-s.de
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